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Prot. n. 320/7.6 San Giovamni in Fiore, 15/01/2022

Bando di gara di avvio procedura di selezione per il conferimento di incarico a professionisti
esterni con contratto di lavoro autonomo per il supporto psicologico nelle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001.

CUP: H19J21015130001 - C1G: Z03347A7EA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n, 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritio di accesso ai documenti ammminisirativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.
15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimenio di
Sfunzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amminisirazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ¢ ss.mm.ii.;

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 1077

VISTO il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma
2, lett. h) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, approvato con delibera n. 2 del C.d.1. del 25/11/2021;
VISTO il Protocollo d’Intesa tra il MIUR e il Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Psicologi prot. n.
03 del 16/10/2020;

VISTO 1’Accordo Integrativo al Protocollo d’Intesa tra il MIUR e il Consiglio Nazionale
dell’Ordine dei Psicologi prot. n. 1729 del 22/10/2020;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 907 del 24/08/2021, riguardante le risorse ex art. 58, comma 4,
del D.L. 25 maggio 2021, n. 73;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 26665 del 17/11/2021di erogazione delle risorse finanziarie di cui
al D.L. 25 maggio 2021, n. 73 ex art. 58, comma 4; . , ,
VISTA la deliberan. 2 del 25/11/2021 del C.d.I. di variazione al P.A. 2021,

VISTO il Programma Annuale per ’esercizio finanziario 2021 approvato con delibera del C.d.I. n.,
2 del 15/02/2021 verbale n. &;

RILEVATA D’esigenza di indire, in relazione all’importo ammesso a finanziamento (ex art. 58,
comma 4, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73), recante misure per il contenimento del rischio
epidemiologico in relazione all’avvio dell’anno scolastico 2021/2022, nel rispetto delle disposizioni
di cui alla nota del MIUR prot. n. 907 del 24/08/202;

VISTA la determina a contrarre prot. 319/7.6 del 15/01/2022;

Tutto ¢iod visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso




PREMESSA

Il progetto socio-educativo & finalizzato a realizzare attivitd volte a potenziare I'offerta
extracurricolare, la promozione di attivita per il recupero della socialita, della proattivita, della vita
di gruppo delle studentesse e degli studenti.

INDICE BANDO DI GARA
per I’organizzazione e la realizzazione del seguente Servizio socio-educativo per la scuola per il
periodo gennaio/termine delle lezioni:
- Laboratori di tutoring e supporto psicologico.
Il Progetto Formativo prevede la strutturazione di laboratori di tutoring per lo sviluppo
motivazionale e delle competenze in alcune discipline chiave, rivolti a studenti in difficolta in un
momento difficile di passaggio (ultimo anno della secondaria di primo grado e passaggio alla scuola
secondaria di secondo grado). Si applica un modello di intervento che prevede una forma tutoriale
in piccolo gruppo, sotto la guida di un tutor esperto nella disciplina (distanza cognitiva, necessaria
per favorire ’apprendimento). I laboratori, oltre a favorire lo sviluppo motivazionale, hanno
Pobiettivo di potenziare i processi di pensiero degli studenti per sviluppare gli apprendimenti
specifici impartiti e facilitare, inoltre, quelli successivi. Il supporto psicologico mira a favorire
anche la comprensione, il ragionamento, la capacita critica e la creativita degli studenti con appositi
esercizi e domande stimolo. Sono previste 20 ore di laboratorio, articolate in due ore per uno o due
pomeriggi ogni settimana, con la presenza di n. 1 tutor e n. 1 psicologo.
- Spazio di ascolto a scuola.
Lo Spazio di ascolto rappresenta uno spazio destinato ad accogliere il bisogno di tutti gli utenti della
scuola: studenti della scuola secondaria di secondo grado che accedono allo Spazio autonomamente;
insegnanti della scuola secondaria di secondo grado. Lo sportello di ascolto rappresenta uno spazio
in cui 1 diversi utenti della comunita scolastica possono esprimere i loro bisogni e rileggerli secondo
modalitd pit adeguate. Tale servizio di consulenza, gestito da psicologi, si basa essenzialmente
sull’ascolto attivo e sul colloquio individuale e/o di gruppo. Tale servizio si basera principalmente
su un’attivitd di accoglienza, sostegno e consulenza psicologica e scolastica. Gli ambiti specifici di
intervento sono: — promozione delle potenzialitd individuali per contrastare 1’abbandono e
I’insuccesso scolastico; — promozione delle competenze socio affettive e relazionali; — promozione
dei percorsi ottimali di apprendimento; — promozione e valorizzazione del ruolo dell’insegnante; —
promozione delle competenze genitoriali; — gestione della multiculturalitd; — sviluppo della
collaborazione scuola-famiglia; — orientamento scolastico. Il progetto sara sviluppato nel periodo da
gennaio e fino al termine delle lezioni, per un totale di 60 ore di attivita, con la presenza di un
psicologo.
- Laboratori di inclusione per BES e DSA.
Le attivitd sono dirette ad offrire agli allievi il supporto psicologico per affrontare le sfide sempre
pill complesse nel campo delle competenze didattiche necessarie per realizzare apprendimenti
efficaci ¢ significativi negli studenti BES e DSA. Si prevede un approccio metodologico dinamico
diretto a promuovere |’interazione continua tra il personale esperto e gli allievi al fine di mantenere
alto il loro coinvolgimento nelle attivitd didattiche.
Sono previste 10 ore di laboratorio, articolate in due ore per uno o due pomeriggi ogni settimana,
con la presenza di n. 1 tutor e n. 1 psicologo.,

- Requisiti per I'ammissione. - :

Per 'ammissione alla selezione tutti i candidati, alla data di pubbhcaZlone del presente avviso,.
devono essere in possesso det seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione
Furopea, fatte salve le eccezioni di cui ai D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174;

b) Etanon inferiore a 18 anni;

¢) Godimento dei diritti politici e civili;

d) Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né
trovarsi in alcuna condizione di incompatibilitd;




e) Non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego; -
fy  Idoneita fisica all'impiego. L'istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica
di idoneita ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente;

g) incompatibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte del psicologo selezionato di

stabilire rapporti professionali con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, di
questa istituzione scolastica.

At sensi dell’art. | della legge 28/03/91 n. 120 si stabilisce che la condizione di non vedente ai fini
del presente bando, per le implicazioni professionali, costituisce causa di inidoneita.

- Modalita di presentazione delle Istanze.

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno petrvenire perentoriamente, in busta
chiusa, pena l'esclusione, entro le ore 10:00 del 28/01/2022, esclusivamente con le seguenti
modalita:

« Brevi manu, presso 1'Ufficio di Segreteria dell'lstituto d’Istruzione Superiore LS — [SA — IPSIA,
San Giovanni in Fiore (CS), via delle Ginestre, snc, o mezzo posta Raccomandata con avviso di
ricevimento {non fa fede il timbro postale).

Sulla busta il candidato dovra apporre: Nome, Cognome, indirizzo e la dicitura:

"Bando di selezione per il conferimento di incarico a professionisti esterni per il supporto
psicologico nelle istituzioni scolastiche”.

La domanda potra altresi essere inviata tramite posta elettronica certificata all'indirizzo
¢sis078007@pec.istruzione.it.

Qualora la trasmissione avvenisse per PEC il candidato dovra indicare:

nell'oggetto:

"NON APRIRE - busta per il "Bando di selezione per il conferimento di incarico a
professionisti esterni per il supperto psicologico nelle istituzioni scolastiche”;

nel corpo del messaggio:

Trasmissione della candidatura di: Nome, Cognome, indirizzo.

Come allegato la scansione in PDF della domanda di selezione debitamente firmata unitamente a
tutti gli altri documenti, sempre in PDF, previsti dal bando.

Si fa inoltre presente che i requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti
entro il termine di scadenza del presente bando. 1 titoli dichiarati /o allegati alla domanda non
possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell'avviso
di selezione. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione e sostituiscono la presentazione di documenti. In tal caso
il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari per l'accertamento della veridicita dei dati
contenuti nella dichiarazione.

Nel caso di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall'art. 76
dei D.P.R. n. 445/2000,

- Importo di Spesa.

1’ Istituto Scolastico per la realizzazione delle attivitd sopra elencate corrispondera la somma di €
40,00 lordi/I’ora onnicomprensivi, per complessive 90 ore.

Il pagamento del corrispettivo sard liquidato a conclusione delle attivita.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, n€ a trattamento
di fine rapporto, L'incaricato dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicuralive per
infortuni e responsabilita civili.

- Validita dell’offerta.
1’ offerta dovra essere valida per 90 giorni, decorrenti dalla data di scadenza di presentazione della
stessa.



- Criteri di valutazione.

Le attivita di selezione per il conferimento di incarico a professionisti esterni con contratto di lavoro
autonomo si baseranno sui criteri di selezione e condizioni di partecipazione di seguito indicati:

Titolo di accesso:

Possono partecipare alla selezione esclusivamente gli
psicologi, regolarmente iscritti alla sezione A

dell’ Albo e titolari di partita IVA, in possesso di
almeno uno dei seguenti requisiti:

3 anni di anzianita di iscrizione all’albo degli
psicologi;

retribuito;
formazione specifica acquisita presso istituzioni

non inferiore ad un anno o 500 ore;

1 anno di lavoro in ambito scolastico, documentato ¢

formative pubbliche o private accreditate di durata

Diploma di laurea 110/e lode 6
110/110 ul
da 99 a 109 3
da 60 a 98 2
Titoli di studio Post-Laurea coerenti con la figura
professionale per la quale si concorre
Dottorato di ricerca nelle discipline
corrispondenti Punti 3
Master Universitario di 2” Livello
di durata annuale corrispondente a
1500 ore e 60 CFU con esame Punti 2 per
individuale finale, su materie clascun
inerenti il profilo professionale titolo
richiesto (si valutano max 2 fitoli)
Corso di Specializzazione
conseguito presso Universita in
[talia o all'estero (si valutano max
2 titoli) Punti:1,50
Master di 1" Livello/Corso di
Perfezionamento conseguito
presso Universita in Italia o
all'estero di durata annuale 0,50 per
corrispondente a 1500 ore ¢ 60 ciascun
CFU con esame individuale finale |master
(si valutano max 2 titoli)
Esperienze lavorative superiori all’anno in ambito ’
scolastico, documentato e retribuito; al mese o frazione di 15 gg 0,50
:Esperi'enze pregresse  nella didattica BES edal mese o frazione di 15 gg 0.50
inclusione

Le candidature presentate saranno sottoposte all’esame di un’apposita Commissione di Valutazione.
La somma dei punteggi attribuiti a clascun concorrente per ogni singola voce determinera la
graduatoria finale. In caso di punteggi complessivi uguali si procedera ad attribuire P’incarico a




colui che relativamente al parametro “Esperienze pregresse nella didattica BES ed inclusione” avra
conseguito il punteggio maggiore.

[’ Amministrazione aggiudicatrice si riserva ogni pii ampia facolta di non procedere alla
aggiudicazione del servizio di cui al presente bando, nell’ipotesi in cui, a suo insindacabile giudizio,
sia venuta meno la necessitd delle prestazioni richieste o non vengano ritenute appropriate le offerte
pervenuie,

L’ Amministrazione procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta ritenuta
valida, purché sia ritenuta congrua e conveniente.

Al termine della valutazione sard redatta apposita graduatoria provvisoria, che sard pubblicata
all'Albo della scuola e sul Sito web dell'istituto, gli interessati potranno prendeme visione e
produrre eventuale reclamo entro giorni 5 dalla data di pubblicazione. Esaminati 1 reclami, sara
pubblicata, sul sito ¢ all'albo dell'istituto la relativa graduatoria definitiva.

Per quanto non specificatamente stabilito dal presente bando, la selezione st svolgera secondo le
disposizioni di legge vigenti. La graduatoria avra validita per il periodo gennaio-giugno 2022, fino a
completa realizzazione dell'intervento richiesto. Alla stessa si attingera, a scorrimento, in caso di
rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere l'incarico stesso per motivi di
salute o altro giustificato impedimento.

Per quanto dichiarato dai candidati, I'Amministrazione si riserva di richiedere, all'atto del
conferimento degli incarichi, la relativa certificazione.

- Risoluzione e recesso.

In caso di ritardato o parziale adempimento del contratto, I'Istituto Scolastico potra intimare
all’affidatario, a mezzo raccomandata A/R, di adempiere a quanto necessario per il rispetto delle
specifiche norme contrattuali, entro il termine perentorio di 10 giorni.

I’ipotesi del protrarsi del ritardato o parziale adempimento del contratto, costituisce condizione
risolutiva espressa, ai sensi dell’art. 1456 cc, senza che I’'inadempiente abbia nulla a pretendere, e
fatta salva I’esecuzione in danno,

E fatto salvo, altres], il risarcimento di ogni maggior danmo subito dall’Istituto Scolastico.

In ogni caso, I'Istituto Scolastico si riserva il diritto di recedere in qualsiasi momento dal contratto,
senza necessita di fornire giustificazione alcuna, dandone comunicazione scritta con 15 gg di
preavviso rispetto alla data di recesso.

- Obblighi dell’affidatario.
Al sensi dell’art. 3, comma 8 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, 'aggiudicatario assume tutti
gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla medesima legge, in particolare:

O I’obbligo di utilizzare un conto corrente bancario o postale acceso presso una banca o presso la
societd Poste Italiane SpA e dedicato anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche
(commal);

[J Pobbligo di registrare sul conto corrente dedicato tutti i movimenti finanziari relativi all’incarico
e, salvo quanto previsto dal comma 3 del citato articolo, I"obbligo di effettuare detti movimenti
esclusivamente tramite lo stramento del bonifico bancario o postale (commal);

[1 I’obbligo di riportare, in relazione a ciascuna transazione effettuata con riferimento all’incarico, il
codice CUP: H19J21015130001 ¢ CIG: Z03347ATEA;

[ L’obbligo di comunicare all’Istituto Scolastico gli estremi identificativi del conto corrente
dedicato, entro 7 gg dalla sua accensione o, qualora gia esistente, dalla data di accettazione
dell’incarico nonché, nello stesso termine, le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad
operare su di esso, nonché di comunicare ogni eventuale modifica ai dati trasmessi (comma 7);

0O Ogni altro obbligo previsto dalla legge 136/2010, non specificato nel precedente elenco.




Al sensi del medesimo art. 3, comma 9 bis della citata legge, il rapporto contrattuale si intendera
risolto qualora Paggiudicatario abbia eseguito una o pil transazioni senza avvalersi del conto
corrente all’uopo indicato all’Istituto Scolastico.
Fatta salva "applicazione di tale clausola risolutiva espressa, le transazioni effettuate in violazione
degli obblighi assunti con P’accettazione dell’incarico comporteranno, a carico dell’aggiudicatario,
’applicazione delle sanzioni amministrative come previste e disciplinate dall’art. 6 della citata
legge.

- Privacy.
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura selettiva, ai
sensi del Decreto Legislativo n,196 de6 30/06/2003 ¢ del Regolamento generale sulla protezione
dei dati (GDPR, General Data Protection Regulation - Regolamenio UE 2016/679), sono trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti
collegati (liquidazioni e pagamenti). Gli interessati godono del diritto di accesso ai dati che li
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare 1 dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

- Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati.
Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Angela AUDIA.

- Definizione delle controversie.
Contro i provvedimenti che il concorrente ritenga lesivi dei propri interessi ¢ ammesso ricorso al
Tribunale Amministrativo Regionale (T.A.R.} Calabria entro 30 giorni.
Eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra il prestatore
e DIstituto Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. Il foro competente & quello di
Cosenza.

Per informazioni e per prendere visione degli atti contattare gli Uffici di Segreteria ai seguenti
recapiti: Tel.: 0984-992265 - e-mail: ¢sis078007@istruzione.it

11 presente bando ¢ pubblicato nelle sezioni albo pretorio e amministrazione trasparente del sito
internet della scuola: http://www .liceisgf.edu.it.




Allegato A

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE
Bando di gara di selezione per il conferimento di incarico a professionisti esterni

con contratto di lavoro autonome per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche
CUP: H19J21015136001 - CIG: Z03347ATEA

T1/1a sottoscritto/a

residente a in via
PARTITA IVA - cod. fisc.
Iscrizione all’ Albo professionale di data Numero
Telefono Cell e-mail
pec
CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica di professionisti esterni per la realizzazione delle attivita

previste dal bando di gara prot. n. 320/7.6 del 15/01/2022 di codesto lstituto.
A tal fine sottoscrive:

O Richiesta partecipazione alla gara con dichiarazione sostitutiva (all. B)

O dichiarazione sulla tracciabilita dei flussi finanziari {all. C).

Allega: curriculum vitae,

Data

Timbro e Firma




Allegato B

DICHIARAZIONE AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI AL D.P.R. 18/12/2000 N. 445
Bando di gara di selezione per il conferimento di incarico a professionisti esterni

con contiratto di lavoro autonomo per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche
CUP: H19J21015130001 - CIG: Z03347TATEA

I Rt el aats 12 DT U DU

FESIAENTE & .\t ivt vt ie e I VIR coiersveeeeeien e
PARTITAIVA ... Telefono ....ocoooveien i, Cell i
E-mail oo e,

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica di professionisti esterni per la realizzazione delle attivita
previstie: dal bando di gara prot. n. 320/7.6 del 15/01/2022 di codesto Istituto.

DICHIARA
ai sensi e per gh effetti di cui al D.P.R. 18/12/2000 n. 445:

[] di essere di cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti
all'Unione Furopea, fatte salve le eccezioni di cui ai D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174,

O di Eta non inferiore a 18 anni;

0 del godimento dei diritti politici e civili;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né
trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita; ’

[1 di non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che precludano la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;

(] la idoneita fisica all'impiego. L'istituzione scolastica si riserva di richiedere certificazione medica
di idoneita ai vincitori della selezione in base alla normativa vigente;

O I’incompatibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte del psicologo selezionato di

stabilire rapporti professionali con il personale scolastico e con ghi studenti, ¢ loro familiari, di
questa istituzione scolastica;

(] di aver esaminato le condizioni contenute nel presente bando di gara e di accettarle
incondizionatamente e senza alcuna riserva;

7 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

0 di non avere procedimenti penali in corso;

0 Iottemperanza agli obblighi relativi al pagamento die contributi previdenziali e assistenziali a
favore dei lavoratori attraverso la presentazione del DURC (allegare);

[1 di allegare copia del Documento di identita valido; '

Data,

Timbro e Firma



Allegato C

DICHIARAZIONE PER LA TRACCIABILITA’ FLUSSI FINANZIARI
Al SENSI DELLA LEGGE 13 AGOSTO 2010 N. 136

I/La Sottoscritto/a

Nato/a il / /
Residente in Via
codice fiscale Partita IVA

DICHIARA

O di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13
agosto 2010 n. 136 e successive modificazioni, in particolare:

0 di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni agli stessi;

O di essere a conoscenza che:

- PIstituzione Scolastica verifichera, in occasione del pagamento e con interventi di controllo
ulteriori, ’assolvimento, da parte di questa ditta, degli obblighi relativi alla tracciabilita dei {lussi
finanziari;

(] il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale o degli altri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni determinera la risoluzione di diritto del contratto. di impegnarsi a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni agli stess;

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010 n. 136, dichiara pertanto gli estremi
identificativi del conto corrente bancario/postale dedicato alle commesse pubbliche nel quale
transiteranno tutti i movimenti finanziari relativi al servizio:

(1 II conto corrente bancario/postale dedicato ¢ il seguente:

Numero conto corrente:

Istituto di Credito:

Agenzia:

IBAN:

{1 che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:
- Sig./Sig.ra Nato/a a

il / / Codice Fiscale

Residente in Via

- Sig./Sig.ra Nato/a a

il / / Codice Fiscale

Residente in Via




Al sensi dell’art. 3 comma 8 della Legge 136 del 13/08/2010 il sottoscritto si assume I’obbligo di
rispettare la normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari pena nullitd assoluta del

coniratto.

Data

Timbro e Firma




